РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«ДЕТСКИЙ САД№ 45 «УЛЫБКА»


663300, Красноярский край, г. Норильск, проезд Котульского, дом. 7, телефон. (3919) 22 63 44, E-mail:mdou45@ norcom.ru
ОКПО 58801992, ОГРН 1022401630910 , ИНН/КПП 2457051696/245701001
Программа работы Школы молодого педагога «Лесенка успеха»
Цель Программы – обеспечить постепенное вовлечение молодого педагога во все сферы профессиональной деятельности; способствовать становлению его профессиональной деятельности.

Задачи Программы:

· Формировать и воспитывать у молодых специалистов потребность в непрерывном самообразовании 

· Помочь педагогу, опираясь в своей деятельности на достижения педагогической науки и передового педагогического опыта, творчески внедрять идеи в учебно-воспитательный процесс. 

· Создать условия для профессиональной адаптации молодого педагога в коллективе.

· Способствовать формированию индивидуального стиля творческой деятельности; вооружить начинающего педагога конкретными знаниями и умениями применять теорию на практике.

Этапы реализации Программы: 

– 1 этап – диагностический (октябрь – ноябрь)
– 2 этап – самостоятельный творческий поиск (декабрь – март)
– 3 этап – оценочно-рефлексивный (апрель – май)
ПЛАН РАБОТЫ

	Месяц 
	Тема
	Ответственный 

	Октябрь 
	- Беседы с молодыми специалистами, знакомство с должностной инструкцией, условиями труда, правилами внутреннего трудового распорядка, уставом, традициями учреждения.

- Знакомство с «Положением о Школе молодого специалиста». 

- Проведение анкетирования.

-Оформление документации молодого специалиста: личные дневники, индивидуальные маршруты.
	Бердникова О.В.

	Ноябрь 
	- Контроль за деятельностью молодого педагога с целью оказания помощи: 

    - просмотр и консультирование по написанию планов учебно-воспитательной работы;

    - посещение режимных моментов. 

- Круглый стол по теме «Как эффективнее организовать работу по сотрудничеству с семьями воспитанников»
	Члены ТО ДОУ
Кушнир М.Э.

	Декабрь 
	- Практикум по разработке тематических планов в соответствии с требованиями ФГОС
	Воробьева Н.В.

	Январь 
	- Контроль за реализацией планов по самообразованию молодых специалистов.

- Круглый стол: «Как подготовиться к аттестации»
	Пашкевич Н.Ф.
Овчинникова М.В.

	Февраль 
	- Помощь в тематическом планировании работы во втором полугодии. 

- Обмен мнениями по текущим вопросам. 
	Ермак В.Ф.
Бердникова О.В.

	Март 
	- Практикум «Организация НОД с детьми»

- Обмен опытом о взаимопосещении занятий, совместное обсуждение возникших проблем. 
	 Кушнир М.Э.
Воробьева Н.В.

	Апрель 
	- Круглый стол «Организация и проведение работы в ШМС» 

- Отчет по выполнению работы по самообразованию молодых специалистов 
	 Овчинникова М.В.

	Май 
	- Самоанализ работы за год молодых специалистов. 

- Анкетирование.

- Составление плана работы на 2015-2016 учебный год
	Пашкевич Н.Ф.
Ермак В.Ф.


Рекомендации по оформлению папки молодого специалиста

1. Титульный лист (шапка ДОУ, название «Папка молодого специалиста», Ф.И.О., должность)

2. Визитка (фото и информация о педагоге (короткое портфолио)

3. Памятка молодого специалиста

4. Формы повышения педагогического мастерства

5. Индивидуальный маршрут

6. Памятки, советы, рекомендации от МО (в течение года)

